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KOROSTEL, adaptandose a las necesidades de productividad exigidas por un mercado cada
vez mas competitivo y de mayor conciencia social, dispone de un Sistema de Gestion, descrito
en el Manual del Sistema y desarrollado en ios Procedimientos de Gestién, en conformidad con
los requisitos de las normas UNE-EN I1SO 9001: 2015, UNE-EN ISO 14001: 2015 e ISO 45001:
2018.

El gerente de la empresa dedicada al sector eléctrico manifiesta expresamente su compromiso
fundamental de cumplir con los requisitos del cliente, legislativos y otros; la proteccion del medio
ambiente, la prevencion de la contaminacién, de incidentes laborales y enfermedades
profesionales, eliminar los peligros y reducir los riesgos para la seguridad y salud en el trabajo
proporcionando condiciones de trabajo seguras y saludables al personal de la empresa para la
prevencion de lesiones y deterioro de la salud y mejorar continuamente el Sistema de Gestién
con el fin de lograr:

» La satisfaccion del cliente, basada principalmente en el cumplimiento de plazos previstos, ya que
la consecucién de dicho objetivo conllevara casi con toda seguridad la obtencion del resto de
objetivos.

o Las mejoras necesarias para la obtencién de los objetivos de la empresa

e La colaboracién y participacion de todos los niveles y para ello la informaciéon y comunicacién
son fundamentales, garantizando la participacion, formacién y consulta de todos los trabajadores
de la organizacion en todos los aspectos exigidos o no por la ley que afecten a la seguridad y
salud en el trabajo.

El gerente asume y lidera los compromisos de esta Politica y se compromete a revisarla
periodicamente para proporcionar los recursos necesarios que faciliten la consecucion de los
objetivos planificados.

Asimismo, los compromisos establecidos en esta declaracion estaran a disposicion publica

siempre que sean requeridos a cualquiera de las partes interesadas.
El Gerente asegura que su Politica de Gestién es entendida y aceptada por todo el personal; y
con el concurso de auditorias internas verifica que el Sistema de Gestion mantiene su eficiencia

y adecuacion.
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